Ministry of Social Affairs and
Employment

Zacasno delate
na Nizozems-
kem?

Kaj morate vedeti kot
samozaposlena oseba o
nizozemski obveznosti
prijave, Ce zacasno
delate na Nizozemskem.

Ali kot samozaposlena oseba iz EU, EGP ali Svice
brez drugih zaposlenih zacasno delate na Nizo-
zemskem? V vec sektorjih morate svoj prihod
prijaviti pred zacetkom izvajanja dela. To lahko
storite prek nizozemskega portala za prijavo

english.postedworkers.nl Prijavite se lahko v

nizozemscini, anglescini ali nemscini.



http://english.postedworkers.nl

Ali obveznost prijave velja
zame?

Na splethem mestu standardne razvrstitve podjetij
(SBI) lahko poiscete, v kateri sektor spada vase delo
na Nizozemskem. Svoj prihod morate prijaviti, ¢e na
Nizozemskem delate v enem od naslednjih sektorjev
s spodnjo kodo SBI:

A Kmetijstvo, gozdarstvo in ribistvo:

> 01 kmetijstvo, lov in storitvene dejavnosti za
kmetijstvo in lov (sem spada npr. vrtnarstvo v
rastlinjakih, gojenje belusev in gojenje sadja);

> 03.12 ribistvo v celinskih vodah.

C Industrija:

> 10.1 klavnice in predelava mesa;

> 10.2 predelava rib;

> 10.3 predelava krompirja, zelenjave in sadja;

> 23 proizvodnja drugih nekovinskih mineralnih
izdelkov;

> 24 proizvodnja kovin v primarni obliki;

> 25 proizvodnja kovinskih izdelkov (razen strojev in

opreme) (proizvodna industrija);

> 27 proizvodnja elektricne opreme
(elektromotorjev, akumulatorjev, gospodinjskih
aparatov itd.) (proizvodna industrija);

> 28 proizvodnja drugih strojev in opreme
(proizvodna industrija);

> 30 proizvodnja drugih transportnih sredstev
(proizvodna industrija);

> 33 popravila in namestitev strojev in opreme.

F Gradbenistvo (sem spada celoten gradbeni sektor)

H Prevoz in skladis¢enje:

> 49.4 cestni prevoz blaga, razen e pod zacasno
delo spada izklju¢no prevoz blaga skozi
Nizozemsko brez natovarjanja ali raztovarjanja na
Nizozemskem (vec informacij o prevoznem
sektorju je na voljo tukaj).

I Nudenje nastanitev, hrane in pijace (gostinstvo)

N Dajanje premicnin v najem in druge poslovne
storitve:

> 81.2 cisCenje (sektor ciScenja);

> 81.3 ohranjanje krajine (sem spada vrtnarstvo).

Q Zdravstvena nega in dobro pocutje:

> 86.1 bolnisnice ter oskrba na podrocju dusevnega
zdravja in odvisnosti s prenocitvijo;

> 87.1 domovi za nego;

> 87.2 domovi in dnevno varstvo za osebe z
motnjami v dusevnem razvoju;

> 87.3 domovi in dnevno varstvo za invalide in
domovi za oskrbo;

> 87.9 storitve mladinskega in socialnega varstva s
prenocitvijo;

> 88.1 socialne storitve brez prenocis¢a, namenjene
starejSim in invalidnim osebam;

> 88.9 socialne storitve brez prenocisca, ki niso
posebej namenjene starejsim in invalidnim

osebam.

Ali niste prepricani, v kateri
sektor spadate?

V kateri sektor spada vase delo na
Nizozemskem, ocenite na podlagi naslednjih
dogovorov:

> narava dela, ki ga nameravate izvajati na
Nizozemskem (delo, ki ga vase podjetje
izvaja zunaj Nizozemske, se ne uposteva
pri opredelitvi sektorja);

delo, kot je doloceno v pogodbi z

narocnikom;

koda razvrstitve podjetja, ki jo ima vase
podjetje (ta je dolo¢ena glede na vrsto
podjetja, ki ga imate);

kraj, kjer se bo delo izvajalo.


https://www.kvk.nl/en/about-the-business-register/overview-standard-business-categories-sbi-codes/
https://www.postedworkers.nl/opdrachtgever/transportsector

Prijava je pomembna!

S prijavo prihoda lahko nizozemski pristojni
organi preverijo, ali delate pod varnimi,
zdravimi in pravi¢énimi pogoji. Tako skrbimo, da
veljajo ustrezni, nizozemski delovni pogoji in se
borimo proti nelojalni konkurenci.

Obveznost prijave je del zakona o delovnih pogojih napotenih delavcev
0 v Evropski uniji (WagwekU). To je nizozemski zakon, ki temelji na evropski
direktivi o napotitvi delavcev.

Kako izvesti prijavo?

Nasvet! Nasvet! Pri naroc¢niku vnaprej preverite, na
kateri e-naslov Zeli prejeti prijavo, in ta e-naslov
navedete pri prijavi. Na ta e-naslov bo narocnik prejel
zahtevo za preverjanje prijave.

1 Prijava

Posted Workers
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Prijavite se na splethem
portalu za prijavo english.
postedworkers.nl. Delo
prijavite pred svojim prihodom
na Nizozemsko. Pri prijavi nas
med drugim zanima vrsta
dela, obdobje dela in naslov
izvajanja dela.

2 Preverjanje

Posted Workers
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Narocnik preveri vaso
prijavo. Naroc¢nik na navedeni
e-naslov prejme sporocilo, da
mora preveriti prijavo na
portalu za prijavo. Ce je
prijava pravilna, narocnik to
potrdi. Vasa prijava je zakljuCena. Glede svoje prijave
vam ni treba storiti ni¢esar veé, razen ¢e morate
vnesti spremembe.

Ce je treba prijavo spremeniti, na primer ker je
vnesen napacen datum zacetka in konca dela,
naro¢nik oznaci, da prijava ni v redu. Prejeli boste
e-posto s prosnjo, da prijavo popravite in jo ponovno
oddate prek portala za prijavo. Ce je prijava pravilno
oddana, je postopek zakljucen.

Pomembno! Kaj, ¢e vmes pride do spremembe?
Sporocite jo. Ali je pri vasem delu prislo do
spremembe? Ali na primer na Nizozemskem delate
dlje, kot je bilo na¢rtovano? Spremembo morate
sporociti prek portala za prijavo. Naro¢nik ponovno
potrdi spremembo prijave.

Pogosto zastavljena
vprasanja

Zakaj obstaja zakon o delovnih
pogojih napotenih delavcev v
Evropski uniji?

Ta zakon omogoca nadzor ali napoteni in samozaposleni
delavci iz EU, EGP ali Svice na Nizozemskem delajo v varnih,
zdravih in pravi¢nih pogojih. Kot samozaposlena oseba mo-
rate upostevati nekatere predpise, ki veljajo za narocnika, na
primer predpise o delovnih pogojih.

Kaj se zgodi, Ce ne prijavite
prihoda ali ga prijavite napacno?

Ce ne prijavite svojega prihoda ali ga prijavite napa¢no, je
za to zagrozena kazen. To preverja nizozemska delovna
inspekcija. Ze pred zacetkom dela poskrbite, da bo prijava
v redu. Tako ne boste prejeli kazni in boste svoje delo izvajali
pod pravimi pogoji.

Katere druge obveznosti veljajo
po tem nizozemskem zakonu?

Poleg obveznosti prijave morate imeti na delovhem mestu
dokumente, ki potrjujejo vaso identiteto. To velja tudi za iden-
titeto vasega narocnika na Nizozemskem in osebo, odgovorno
za izplacilo vasega nadomestila. Ne pozabite tudi na pogod-
bo o delu (na primer v obliki ponudbe), racun ali dokazilo o
pladilu. Ce vas nizozemska delovna inpekcija prosi za inform-
acije, ki jih potrebuje za preverjanje, jih priskrbite.

Po koncu obdobja napotitve ali obdobja, v katerem izvajate
delo, morate te dokumente na zahtevo nizozemske delovne
inSpekcije predloziti v razumnem casu.

Celoten seznam dokumentoy, ki jih potrebujete, je na voljo
tukaj.

Zelite ve¢ informacij?
Pojdite na spletno mesto english.postedworkers,

nl. S prijavo poskrbite, da lahko delate v varnih,
zdravih in pravi¢nih delovnih pogojih.
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Kontrolni seznam o

obveznostih porocanja v

V pomoc¢ smo vam pripravili kontrolni seznam z
najpomembnejsSimi informacijami, ki jih morate kot
samozaposlena oseba imeti pri roki za prijavo. Tako boste
dobro pripravljeni in bo postopek prijave potekal hitreje.

Podatki o vasem podjetju:

> Ime podjetja

> Drzava in naslov sedeza

> Matic¢na Stevilka v poslovhem registru
>

Davcna stevilka

Podatki o naroc¢niku:

> Ime podjetja

> Drzava in naslov sedeza

> Maticna Stevilka v poslovnem registru ali stevilka KvK
> Davcna Stevilka

> Ime kontaktne osebe naroc¢nika

> E-naslov kontaktne osebe narocnika

Informacije o projektu

> Sektor, v katerem boste delali na Nizozemskem, vklju¢no
s podsektorjem in kodo SBI. Za kodo SBI glejte pregled
standarda. Razvrstitev podjetij (kode SBI) za dejavnosti
(kvk.nl)
Naslov delovhega mesta na Nizozemskem

Pri¢akovani datum zacetka in konca dela

Potrdilo A1
> Ali imate potrdilo A1? Navedite Stevilko in drzavo, ki je

izdala potrdilo Al.

Pravice

Vas narocnik na Nizozemskem mora poskrbeti za zdravo in varno
delovno mesto (v skladu z zakonom o delovnih pogojih) in
zakonsko dolocen delovni ¢as (v skladu z zakonom o delovnem
casu).

Vec informacij
Pregled vseh pravic in obveznosti v zvezi z zakonom o delovnih
pogojih napotenih delavcev v Evropski uniji (WagwEU) je na

voljo na splethem mestu english.postedworkers.nl.

Na prijavo!

Prijavite se na spletnem mestu english.postedworkers.nl.
Tukaj je tudi seznam pogosto uporabljenih izrazov z razlago. S
prijavo pomagate zagotavljati varne, zdrave in pravicne pogoje
za napotene delavce.
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